RSE - TRAITEUR GRAND

Traiteurs d'avenir et label EnVol
Certification ISO 20121

OFFRE RESPONSABLE ACHATS RESPONSABLES FLUIDES ET ENERGIES DECORATION SOCIAL / INSERTION
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> Produits de saison, locaux,

provenant de I'agriculture
biologique, du commerce
équitable, certifiés Label Rouge (en
partie) et labellisés Sud de France
(jus de fruits).

Alimentation locavore.

Options végétariennes et
végétaliennes.

DECHETS GASPILLAGE ENVIRONNEMENT MOBILITE / LOGISTIQUE

Déchets : tri sélectif (biodéchets, ...)

Emballages : matériaux recyclables,
biodégradables.

Boissons : bouteilles en verre
consignées.

> Critéeres d’achat : circuit court et
local, respect de la saisonnalité et
mode de production durable
(agriculture biologique, commerce
équitable).

> Nouveaux producteurs doivent
respectés les criteres RSE du
Traiteur GRAND.

> Limitation du gaspillage
alimentaire : gestion optimisée des
stocks.

> Dons aux associations caritatives
locales : Banque alimentaire, Resto
du ceeur, Association étudiantes.
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> Vigilance portée a I'électricité:
énergie 100% renouvelable
(générateurs faibles émissions),
équipements a efficacité
énergétique élevée, LED, détecteurs
de mouvement.

> Vigilance portée a lI'eau:
Robinets + toilettes a faible débit
d'eau, systeme de détection de
fuite, récupération des eaux de
pluie, traitement et réutilisation de
I'eau.

Sensibilisation des clients:
alimentation, déchets, énergie.

> Formation du personnel:
consommation d'eau, déchets.

> Programmes de compensation
carbone: reforestation, énergie
renouvelable.

> Numérique responsable:
dématérialisation, stockage en ligne
certifié vert, optimisation site web,
recyclage équipements
électroniques.

> Produits d’entretien éco-labellisés
et bio.

> Art de la table : vaisselle et

>

nappage lavables.

Décoration : location de mobilier,
réutilisation créative des matériaux
(offre aux écoles, organisations
artistiques...).

>

Déplacements: Déplacements
professionnels en véhicules
électriques ou hybrides,
optimisation des livraisons.

Déplacement du personnel:
formation éco-conduite, plateforme
de co-voiturage interne, bornes de
recharge électriques, subvention
transports en commun,
ameénagement pour la mobilité
douce (douche, parking a vélo), tapis
de marche pour travailler en
marchant au bureau.
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Jeunes : apprentis, alternants,
stagiaires, collaboration avec écoles
hotelieres.

Insertion : partenariat avec Trefle
et la bulle bleue (ESAT).

Actions caritatives : journée de
nettoyage communautaire,
plantation d'arbres, ...
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